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O Desjardins

En janvier de chaque année, la Caisse Desjardins des Basques fait un appel de candidatures pour les
postes a pourvoir au conseil d’administration (CA). Cet appel est basé sur le profil collectif établi par le CA
et vise a déterminer les compétences et les criteres de représentativité des membres recherchés afin
d’enrichir la composition du conseil.

Cette année, le CA est plus particulierement a la recherche de membres répondant a ces critéres :

Secteurs de représentation Représentativité des membres

Selon le genre pour maintenir la parité au
sein du conseil

e Education
e Développement économique, tourisme, loisirs
et communication

e Santé et des services sociaux * Hommes : 5

Autres éléments de représentativité Selon les groupes d’age

Si les modifications a I’Annexe « A » du RIC

sont rejetées *18a34ans

* 65 ans et plus
e 2 postes pour le groupe A

e 1 poste pour le groupe B

¢ 1 poste pour le groupe C

e 1 poste pour le groupe D

Pour I'assemblée générale qui auralieu le 8 avril 2026, 5 postes sont a pourvoir. *

* [ e nombre de postes a pourvoir et la composition des groupes au conseil d’administration pourraient étre différents
si des modifications au Reglement intérieur de la caisse (RIC) était proposées par le conseil d’administration lors de
la tenue de I'assemblée genérale, le tout sous réserve de son adoption. Le cas échéant, I'avis de convocation

contiendra une mention a cet effet.

Si les modifications a ’Annexe « A » du Réglement intérieur de la Caisse (RIC) sont rejetés

Groupe A Groupe B Groupe C: Groupe D:
Trois-Pistoles/ Notre- Saint-Jean-de-Dieu, Saint-Cyprien Universel
Dame-des-Neiges, Saint-Clément, Saint-
Saint-Simpn et Saint- Mathieu, Saint-
Eloi Médard, Saint-Guy,
Sainte-Rita et Sainte-
Francoise
Norpbre_de postes > 1 1 1
en élection
Nompre de 3 1 1 >
candidatures regues
Votation en Elu par Elu par Votation en
differé acclamation acclamation différé
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Si les modifications a I'Annexe « A » du Réglement intérieur de la Caisse (RIC) sont adoptées

Nombre de postes en élection 4
Nombre de candidatures regues 7
Votation en différé

Consultez les pages suivantes pour mieux connaitre les personnes qui ont soumis leur candidature. Un
tableau synthese des candidatures regues est présenté a la fin du document pour vous permettre de bien
voir de quelle fagon chaque candidature correspond aux criteres recherchés par le conseil d’administration.

Notez que seules les compétences qui répondent a celles recherchées par le CA en 2026 ont été mises
en valeur dans ce document.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : D

Michel BARRIERE

Occupation : Retraité
Genre : Masculin
Groupe d’age : 65 ans et plus

Raisons motivant votre candidature

Je suis résident de Saint-Simon depuis 2017. Aprés mes études universitaires aux HEC Montréal, ou j'ai obtenu un BAA en 1977,
j'ai fait une longue carriere comme gestionnaire de projets et cadre de direction dans diverses organisations telle que la Ville de
Montréal, la Ville de Québec, le Groupe LGS, la Mutuelle SSQ.

A mon arrivée dans le Bas-Saint-Laurent en 2017, j'ai occupé le poste de directeur général pour la Municipalité de Saint-Michel
du Squatec. En 2021, jai rejoint le Centre de services scolaire du Fleuve-et-des-Lacs comme directeur des ressources
informationnelles, postes que jai occupé pendant quatre ans avant de prendre ma retraite.

Maintenant a la retraite, je m'intéresse toujours au développement socio-économique de notre région. Comme conseiller municipal
a Saint-Simon, j'ai eu I'occasion de mettre mes compétences au service de la communauté et de participer au redressement de
la gestion de la municipalité. Comme un grand nombre de québécois, je suis membre d’'une caisse populaire depuis mon enfance
et je suis fier de cette institution qui a permis de développer le Québec et ses régions.

Comme candidat au poste de membre du CA, je m'engage a faire prévue d'intégrité et de loyauté envers l'institution. J'ai les
connaissances et compétences requises pour veiller a 'administration saine et prudente de la Caisse. Dans ma vie professionnelle,
j'ai toujours favorisé le travail d’équipe en respectant les opinions et en me montrant ouvert aux points de vue de chacun.

J'espére pouvoir servir a nouveau ma communauté et les membres de notre caisse en joignant le CA de la Caisse Desjardins des
Basques.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité.La Caisse
n'est pas responsable du contenu et de la véracité des informations.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : D

Laurent DESLAURIERS

Occupation : Conseiller aux affaires publiques
Genre : Masculin
Groupe d’age : 35-49 ans

Raisons motivant votre candidature
Cher-éres membres,

Je termine actuellement mon premier mandat de trois ans au sein du conseil d’administration de notre Caisse (CA). J'ai choisi de
joindre le CA en 2023 apres quelques années dans la région. Mon engagement est soutenu et je crois étre un administrateur
dynamique, constructif et disponible. Je recherche systémiquement les angles morts afin de tenter de mener le conseil vers les
meilleures décisions possibles a la lumiére des informations a notre disposition. J'aimerais énormément pouvoir poursuivre cet
engagement. Trois ans, c’est trop court pour bien comprendre les rouages de Desjardins et réussir a maitriser tous les leviers au
sein du mouvement.

J'habite Trois-Pistoles. Au quotidien, je travaille en communications depuis plus de 15 ans. Depuis 2025, j'occupe le poste de
conseiller aux affaires publiques d’'une association nationale qui ceuvre en santé et services sociaux : I’Association québécoise de
prévention du suicide. J'ai notamment I'occasion de porter nos dossiers aupres du ministére de la Santé et des Services sociaux
et de nombreux partenaires nationaux et dans toutes les régions du Québec. Je suis également responsable, conjointement avec
le comité de direction, de nos orientations stratégiques et opérations en matiére de relations médias, gouvernementales et
publiques de maniére plus large.

D’un point de vue d’engagement social et communautaire, en plus de mon implication a la Caisse, je participe au Comité consultatif
d’'urbanisme de la Ville de Trois-Pistoles depuis 2022. Je suis également patrouilleur-secouriste bénévole au Parc du Mont-Saint-
Mathieu depuis la méme année.

Ma rigueur et mon engagement me distinguent, que ce soit dans mes implications bénévoles ou professionnelles. J'ai a cceur les
principes et les valeurs coopératives et de Desjardins, en particulier I'équité, la démocratie et la solidarité. Je cherche
systématiquement a ceuvrer pour les collectivités plutét que de servir des individus. Les valeurs associées au développement
durable occupent quant a elles une place centrale dans mon quotidien tout comme dans la vaste majorité des organisations que je
fréquente.

N’hésitez pas a me contacter si vous avez des questions relativement a ma candidature, mon engagement ou tout autre question
au sujet de notre Caisse. A bientdt & 'assemblée générale, le 8 avril prochain !

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. La Caisse
n'est pas responsable du contenu et de la véracité des informations.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : C

Robert DUBE

Occupation : Retraité
Genre : Masculin
Groupe d’age : 65 ans et plus

Raisons motivant votre candidature

Représenter mon milieu (membres) et continuer a administrer la Caisse des Basques

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. La Caisse
n'est pas responsable du contenu et de la véracité des informations.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : A

Jérome GAGNON

Occupation : Directeur
Genre : Masculin
Groupe d’age : 35-49 ans

Raisons motivant votre candidature

Toute ma vie j'ai habité a Trois-Pistoles/Notre-Dame-des-Neiges et j'y ai élevé mes deux enfants. Aujourd'hui j'ai 48 ans, j'ai été
en affaires pendant 27 ans dans la MRC des Basques. J'ai été propriétaire du commerce Kadorama ainsi que des Fibres de Verre
Rioux ou j'y suis toujours employé a titre de Directeur. Je suis nouvellement élu Conseiller Municipal a Notre-Dame-des-Neiges.
Je viens de compléter mon premier mandat de 3 ans comme administrateur a la Caisse des Basques et j'aimerais y poursuivre
ma contribution.

Au cours de ma carriére, j'ai appris de biens des gens sur de multiples domaines. J'ai assisté a de nombreuses formations et
participé a différents comités. Par mes entreprises, j'ai contribué a ma communauté par des contributions monétaires et je me
suis impliqué personnellement dans le sport auprés des jeunes. Etre membre du conseil d'administration de la Caisse des
Basques est une expérience que j'aimerais poursuivre, je suis assidu, sérieux, respectueux, analytique, calme et posé. Je suis
quelqu'un prét a remettre les choses en question, qui trouve important d'aller au fond des choses afin de faire des choix éclairés.
J'aime la vie démocratique et j'affectionne ce que notre Caisse apporte a sa communauté depuis toujours. J'aimerais continuer
d'apporter mon expérience, travailler en coopération avec I'équipe en place afin de servir I'ensemble des membres de notre
Caisse.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. La Caisse
n'est pas responsable du contenu et de la véracité des informations.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : B

Valére OUELLET

Occupation : Retraité
Genre : Masculin
Groupe d’age : 65 ans et plus

Raisons motivant votre candidature

Mon implication comme administrateur de la chambre de commerce de Saint-Jean-de-Dieu et responsable du fonds de
developpement depuis plus de 30 ans.

Gestionnaire de mon entreprise acéricole depuis 26 ans me donne I'expérience nécessaire je crois pour étre un bon administrateur
de la caisse.

Présentement, je suis retraité et disponible pour participer aux réunions du conseil de fagon assidu.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. La Caisse
n'est pas responsable du contenu et de la véracité des informations.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : D

Felix RIOUX

Occupation : Analyste en affaires publiques
Genre : Masculin
Groupe d’age : 18-34 ans

Raisons motivant votre candidature

Membre de la Caisse Desjardins des Basques depuis toujours, j'ai pu bénéficier directement de son engagement envers notre
communauté, notamment par les programmes de bourses qui m'ont soutenu tout au long de mes études. J'ai aussi été témoin de
son impact concret dans notre milieu, comme sa contribution au centre d'entrainement de Trois-Pistoles.

Bien que je réside maintenant au Témiscouata, je demeure profondément attaché a la MRC des Basques et a son environnement
socio-économique. C'est cet attachement qui motive mon désir de m'impliquer au sein du conseil d'administration : je souhaite
redonner ce que la Caisse m'a offert et participer activement aux projets de notre communauté.

Fier régionaliste, je suis convaincu que les initiatives pour faire grandir notre région doivent provenir de notre propre tissu social et
économique, une vision qui rejoint parfaitement la Caisse. Mon intérét marqué pour le développement économique régional et mon
engagement envers les Basques me motivent a contribuer aux orientations de notre caisse.

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiere responsabilité. La Caisse
n'est pas responsable du contenu et de la véracité des informations.
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Candidature recue pour un poste au conseil d’administration?

GROUPE : A

Chantal SAUCIER

Occupation : Commis
Genre : Féminin
Groupe d’age : 65 ans et plus

Raisons motivant votre candidature

Bonjour a tous,

Je soumets ma candidature sur le Conseil d'administration. J'ai complété les 5 derniéres années d'un administrateur. J'aimerais
finir tous les beaux projets et objectifs que le conseil a sur la table. J'ai vraiment apprécié ces 5 dernieres années. Nous formons

un beau groupe dynamique et engagé envers les membres et j'espére pouvoir continuer a siéger sur le conseil. J'aime que la caisse
s'implique dans la communauté et tout ce qu'elle apporte aux membres.

La caisse aime étre pres de ses membres et travaille avec eux et pour eux. Je suis dans le groupe semi-retraité qui peut regarder
des deux c6tés de la vie, retraité et travail.

Merci et bonne journée,

1 Le contenu de ce document a été fourni par la personne candidate et est sous son entiére responsabilité. La Caisse
n'est pas responsable du contenu et de la véracité des informations.
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Tableau synthése des candidatures recues pour un poste au conseil d’administration

Profil collectif du conseil d'administration
Critéres recherchés

DENENSTE

()
=
L
=
-y
©
(21}

Compétences recherchées en 2026 Nombre recherché
NIL

Critéres
compéte

de

Genre
Hommes 5 X X X X X X
Femmes X
Autre identité de genre ou préfére ne pas répondre

Groupes d'age

18-34 ans 1 X

35-49 ans X X

50-64 ans

65anset + 1 X X X X

Diversité ethnoculturelle

Diversité ethnoculturelle X

Criteres de représentativité

Secteur d'activités

Education X X

Développement économique, tourisme loisirs X

et communication X X
Santé et des services sociaux X

Continuité a la gouvernance

Membre actuel du conseil d'administration de la Caisse ou releve CA X X X X
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