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Fonder une famille : soutien
aux personnes assurées

Les traitements liés a la fertilité ainsi que le recours a I'adoption ou a une mére porteuse peuvent
étre difficiles et stressants, et le parcours pour devenir parent peut s'avérer trés coliteux. C'est
pour cette raison que Focus famille est la: pour fournir de l'aide et des outils aux personnes
assurées souhaitant batir une famille, et pour faire en sorte qu'elles puissent maintenir leur
autonomie financiére tout au long de ce parcours.

42 % des travailleuses et
travailleurs dans le monde
considérent I'absence d'avantages
sociaux liés a la fertilité comme
un élément clé lorsqu'il s'agit
d'accepter un nouvel emploi, et
65 % disent qu'ils changeraient
d'emploi si un employeur leur
offrait ce type d'avantage’.

'assurance collective est I'une des clés pour attirer
et retenir les meilleurs talents. Il est donc important
qu'elle suive I'évolution de notre société. Aujourd'hui,
les problemes de fertilité affectent jusqu'a 17 %? des
personnes a l'échelle mondiale. Ces problemes peuvent
étre bouleversants, d'ou l'importance des protections
d‘assurance collective qui y sont liées.

Avec Focus famille, la fondation d'une famille est
considérée de facon globale. Focus famille fournit un
cadre permettant de soutenir le bien-étre physique,
mental, financier, social et environnemental de vos
employées et employés durant leur parcours pour
devenir parent. Et en leur offrant ce soutien, vous leur
montrez que vous vous souciez de leur bien-étre global.

1 42% of global employees say lack of employer-provided fertility benefits is a 'deal breaker:' survey | Benefits Canada.com
(en anglais seulement)

2 Infertility Prevalence Estimates, 1990-2021 (en anglais seulement)
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Un programme complet et inclusif
pour venir en aide a toutes les
personnes éprouvant des difficultés
a avoir un enfant, peu importe leur
statut, leur genre ou leur orientation.

Notre solution comprend les médicaments et les
traitements liés a la fertilité, comme la fécondation
in vitro (FIV) et l'insémination intra-utérine (I1U). Elle
comprend également des services connexes, comme la
congélation et I'entreposage de cellules reproductives
et les analyses de laboratoire liées a la fertilité (y compris
le dépistage génétique). Les montants maximaux®
sont généreux et peuvent s'appliquer séparément aux
médicaments et aux traitements. Les tire-laits employés
pour des raisons médicales sont également couverts.

Les colts peuvent représenter une barriére importante
pour la fondation d'une famille. Nous offrons donc, selon
vos protections d'assurance collective, la possibilité de
couvrir une gamme d'outils et de sources de soutien,
notamment:

+ Frais pour la maternité de substitution
+  Frais d'adoption

« Conseils en fertilité

« Coaching familial

+  Sexologue

« Nutritionniste/diététiste

+  Sage-femme

+ Accompagnante ou accompagnant a la
naissance (doula)

« Cours prénataux

« Conseils matrimoniaux et familiaux

- Equipement de sécurité pour bébés

+ Programmes d'activités parent-enfant

+ Accompagnement du deuil périnatal

Les services de soutien psychologique, comme les
différents types d'accompagnement que nous couvrons,
peuvent constituer une ressource précieuse pour les
personnes aux prises avec des problemes de fertilité qui

les empéchent de fonder une famille. De plus, les parents
vivant un deuil périnatal pourraient vouloir communiquer
avec l'un des nombreux organismes canadiens de
confiance qui offrent des conseils, des thérapies
ou des groupes de soutien. Des renseignements
supplémentaires sur ces organismes se trouvent sur la
plateforme A votre santé 360°, si applicable.

Prenato est I'un de ces organismes dignes de confiance.
Nous nous y sommes associés pour offrir un service
attentionné et adapté a toutes les personnes assurées
dans un espace sécuritaire, quel que soit leur type de
régime. Prenato a pour mission de fournir une gamme
de services, de ressources et d'outils technologiques
spécialisés afin de réduire le stress et l'anxiété qui
surviennent pendant cette période. Voici quelques-uns
des services offerts*:

« Trois mois d'acces gratuit a une plateforme de
capsules vidéo sur demande sur la fertilité et
la grossesse

« Des cours prénataux virtuels

« Des tests de dépistage prénatal

- Des conseils en génétique

+ Des rencontres virtuelles en début de grossesse
+ Un soutien individuel en allaitement

+ Une ligne téléphonique exclusive pour les
adhérentes et les adhérents de Desjardins
assurances

Pour plus d'information sur les services de Prenato,
consultez la section Avantages pour les personnes
assurées de Desjardins Assurances de son site Web
ou appelez sa ligne d'aide téléphonique exclusive au
1888 728-5396.

Focus famille ne constitue pas un type de protection en
particulier. Il sagit d'une combinaison de traitements, de
produits et de services complémentaires offerts par le biais
de garanties variées afin d'offrir aux personnes assurées
une meilleure couverture. Des frais supplémentaires
peuvent s'appliquer en fonction des traitements, des
produits et des services que vous choisirez de couvrir.

Si vous souhaitez améliorer la couverture de votre
régime d'assurance collective associée a |'objectif de
fonder une famille ou connaitre les garanties offertes
par votre régime, veuillez communiquer avec votre
conseillere ou conseiller en assurance.

3 Les montants maximaux s'appliquant séparément sont offerts uniqguement aux groupes de 50 personnes et plus.

4 Des tarifs préférentiels sont offerts pour tous les services a la clientele de 'assurance collective.
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Desjardins Assurances propose une gamme adaptée de produits d'assurance vie, d'assurance
santé et d'épargne retraite et assure la sécurité financiére de plusieurs millions de personnes
au Canada dans ses bureaux répartis d'un bout a l'autre du pays. Depuis plus d'un siecle,
ses services novateurs sont offerts aux particuliers, aux groupes et aux entreprises.
Desjardins Assurances fait partie du Mouvement Desjardins, la coopérative financiére la
plus importante en Amérique du Nord.
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